Teilnahmevoraussetzungen

Sie kdnnen sich bewerben, wenn Sie

* |nteresse an einer wissenschaftlichen Weiter-
qualifikation haben,

Engagement und Bereitschaft zur Eigen-
initiative im Mentoring-Prozess mitbringen,

motiviert sind, an Seminaren, Workshops und
Netzwerktreffen teilzunehmen und

eine formale Anbindung an die FAU haben.

Bewerbung und Auswahlverfahren

Der Aufnahmeprozess umfasst eine schriftliche
Bewerbung und ein personliches Gesprach.
Bitte schicken Sie folgende Unterlagen als pdf
per Mail an ariadne-rewi@fau.de:

den Profilbogen fir Bewerberinnen
(Download auf der Programm-Homepage)

einen tabellarischen Lebenslauf
das letzte Hochschulzeugnis

Bewerbungsschluss ist der 4.03.2024

Informationsveranstaltung

FUr alle Interessierten findet folgende Informations-

veranstaltung zum FAUmentoring ARIADNE rewi
2024/26 statt:

Dienstag, 20. Februar 2024, 12:00 Uhr via Zoom:
https://fau.zoom-x.de/j/69041641135

Schirmherrschaft

Prof. Dr. Thomas M. Fischer
Dekan der Rechts- und
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat

Prof. Dr. Robert Freitag
Prodekan der Rechts- und
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat

Projektbeauftragte

Prof. Dr. Martina Steul-Fischer
Frauenbeauftragte der Rechts- und Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultat

Frauenbeauftragte des Fachbereichs Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften

Prof. Dr. Jochen Hoffmann

Stellvertretender Frauenbeauftragter der Rechts-
und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
Frauenbeauftragter des Fachbereichs
Rechtswissenschaft

Prof. Dr. Paulina Pesch
Ansprechpartnerin fir den Fachbereich
Rechtswissenschaft

Kontakt

Programmkoordination ARIADNE rewi
Wetterkreuz 13

91058 Erlangen

ariadne-rewi@fau.de

FAUmentoring ARIADNE rewi ist Teil der Ziel-
vereinbarungen zur Erhéhung des Frauenanteils
in der Wissenschaft, die zwischen der Universi-
tatsleitung und der Rechts- und Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultat der FAU getroffen
wurden, und wird aus Mitteln der Universitat
finanziert.

Rechts- und Wirtschafts-
wissenschaftliche Fakultat

FAUmentoring ARIADNE 2024/2026

ARIADNE rewi

Karriereforderung fur Nachwuchswissen-
schaftlerinnen an der Rechts- und
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
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FAUmentoring ARIADNE rewi

Das ARIADNE rewi Mentoring-Programm beglei-
tet individuell potenzialreiche Nachwuchswissen-
schaftlerinnen der Rechts- und Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultdt der FAU auf dem Weg ihrer
akademischen Laufbahn. Im Rahmen des Mento-
rings berat eine laufbahnerfahrene Person (Men-
torin/Mentor) eine Nachwuchswissenschaftlerin
(Mentee) zu strategischen und praktischen Fragen
eines akademischen Werdegangs, fihrt in Netz-
werke ein und hilft, die Mechanismen sowie unge-
schriebenen Regeln des Wissenschaftsbetriebs zu
verstehen.

Netzwerkprogramm

Der personliche Austausch zwischen Mentorin/
Mentor und Mentee wird durch ein Rahmenpro-
gramm erganzt. Dieses besteht aus einer fest-
lichen Auftakt- und Abschlussveranstaltung, einer
EinfGhrung in das Mentoring sowie Netzwerk-
treffen. Letztere bieten den Teilnehmerinnen die
Moglichkeit, sich untereinander auszutauschen
und miteinander zu vernetzen.

Programmaziel

Ziel des Programmes ist es, im Bereich der Rechts-
und Wirtschaftswissenschaften den Anteil von
Frauen in den hoheren akademischen Qualifika-
tionsstufen zu erhéhen.

FAU mentoring
ARIADNE rewi

Chancen und Nutzen fir die Mentees

Die Mentees
e erhalten Handlungswissen Uber Strukturen,

e Prozesse und Spielregeln im Wissenschafts-
betrieb

e konnen wissenschaftliche Netzwerke
auf- und ausbauen

e erhalten wertvolle Einblicke in die
Erfahrungen einer beruflich fortgeschrittenen
und in der Wissenschaft erfolgreichen Per-
sonlichkeit

Mentees

Das Programm richtet sich an Nachwuchswissen-
schaftlerinnen, die eine akademische Karriere
anstreben:

e Habilitandinnen,
e Postdoktorandinnen und

e Promovendinnen der Rechts- und
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat sowie

e Studentinnen des FB Rechtswissenschaft in der
Endphase ihres Studiums.

Mentorinnen und Mentoren

Als Mentorinnen und Mentoren beraten Professo-
rinnen und Professoren sowie promovierte wissen-
schaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat.

Mentorinnen und Mentoren
e erweitern ihre Beratungskompetenz
e erhalten neue Impulse fir ihre Arbeit
e reflektieren ihren eigenen Werdegang
e konnen das eigene Netzwerk ausbauen

Wenn Sie als Mentorin oder Mentor am Programm
teilnehmen mdchten, wenden Sie sich bitte

e per E-Mail (ariadne-rewi@fau.de) oder

e telefonisch (09131/85-64028)
an die Programmkoordination.

Wir freuen uns Uber lhr Interesse und
Engagement!



